OFFRE D’EMPLOI CDI

CARROSSIER POIDS

LOURDS (F/H)

——O MISSIONS

@ Corriger la carrosserie (martelage,

bombage, masticage, planage...) des
véhicules de transport routier de
voyageurs (autocar, autobus, ..) et
véhicules légers

Poser/déposer et régler des éléments
amovibles de carrosserie, des
équipements, des garnissages et des
fermetures

Vérifier la géométrie des chassis,
berceaux, coques, ... et remplacer ou
redresser les éléments de carrosserie
déformeés

Changer les vitres ou réparer les
impacts

Préparer les surfaces avant peinture du
véhicule

Doser, adapter les tons des peintures et
des lagues de finition au véhicule
(références d'origine, Vvieillissement,
effets visés) et les appliquer

Remplir les supports de  suivi
d'intervention et communiquer les
informations au service concerné

Faire des réparations ou des finitions sur
aluminium, matériaux composites,
matériaux de synthese

Conditionner des fluides récupérés et
procéder a leur recyclage

Faire des opérations de sellerie
(démontage siege, travail avec un
prestataire)

Définir la planification d'interventions a
partir des besoins

Controbler la conformité aux normes du
constructeur

GROUPE RESALP

Il s'agit de plusieurs entreprises opérant dans la
Mobilité Voyageurs et le tourisme (autocars,
autobus et taxis). Ce groupe a connu une
évolution constante depuis 35 ans. Il emploie
actuellement une centaine de collaborateurs.
Son siége est installé dans des locaux neufs

dans la magnifigue région Brianconnaise.
Suite a un développement d’activité, le groupe

recrute un carrossier poids lourds (H/F).

——O0O COMPETENCES MINIMUM
REQUISES

e Dipldbme de niveau Bac pro, BEP, CAP
construction des carrosseries, réparation
des carrosseries, peinture en carrosserie

@ Permis B

@ \ous faites preuve d’investissement et avez
le souci du détail.

——O0O SALAIRE & CONTRAT

CDlI a 39h hebdomadaires avec période
d’essai de 2 mois renouvelable 1 fois.

Salaire : 2900,00 € nets mensuels.

Poste a pourvoir dés que possible.

Basé a Briancon dans les locaux du groupe
Resalp.

——O HIERARCHIE

La personne recrutée travaillera sous les
ordres et le contréle de la responsable
d’exploitation et du responsable de parc.

——Q0O CONVENTION COLLECTIVE

Convention collective nationale des transports
routiers et activités auxiliaires du transport.
Référence dans la convention collective
Technicien agent de maitrise

——O0 CONTACTS

Postuler :
recrutement@resalp.fr

04 92 20 47 50

Responsable du recrutement :

Muriel Tristant D;H N A
%A@A&/ Ty



