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OFFRE D’EMPLOI 
CDD Saisonnier

CONDUCTEUR DE 
TRANSPORT

EN COMMUN (H/F) 

  QUI SOMMES NOUS ?

Nous sommes un groupe en pleine 
accélération depuis plus de 40 ans dans 
les domaines de la mobilité et du tourisme 
: autocars, bus, taxis. Nous opérons dans le 
briançonnais, l’Oisans et sur les stations des 
2 Alpes et de l’Alpe d’Huez avec plus de 150 
véhicules en circulation.

Notre activité est fortement rythmée par la 
saisonnalité, avec des pics d’activité pendant 
les saisons hivernales et estivales, en lien 
direct avec le tourisme de montagne. Pour 
compléter notre équipe de Briançon, nous 
recherchons un conducteur de transport en 
commun motivé.

   VOS MISSIONS :

• Transporter les usagers à bord des lignes 
urbaines, interurbaines, scolaires, des navettes 
villages et des services occasionnels

• Accueillir et renseigner les passagers avec le 
sourire

• Conduire avec sécurité, avec souplesse et 
ponctualité

• Assurer le nettoyage intérieur et extérieur du 
véhicule

• Tenir une caisse et savoir renseigner les 
clients  

En tant que conducteur RESALP, vous êtes le 
premier contact avec nos passagers : votre 
professionnalisme et votre relationnel reflètent 
nos valeurs au quotidien.

  PROFIL RECHERCHÉ :

Au-delà des qualifications, nous recherchons 
avant tout une personne fiable, ponctuelle, et 
attachée à un service de qualité, qui apprécie 
le contact humain et le travail en autonomie.

• Titulaire du permis D et de la FIMO/FCO 
Voyageurs 
• En procession de votre carte 
chronotachygraphe valide
• Conduite préventive, sens des 
responsabilités, ponctualité  
• Une première expérience en montagne est 
un +, mais pas obligatoire

  CE QUE NOUS VOUS OFFRONS : 

• Un CDD saisonnier adapté à vos 
disponibilités (mai à septembre, dates 
flexibles)

• 35h/semaine

• Taux horaire brut : 13,22€ + heures 
supplémentaires

• Un poste logé et basé à Briançon

• Un travail dans de magnifiques paysages 
montagneux

• Une activité variée en pleine saison 
touristique, 

• Une équipe motivée et bienveillante, 

• Paiement des heures supplémentaires en fin 
de mois

• Primes diverses (repas, jours fériés, week-
end…)

• Diverses primes mensuelles (repas, jours 
fériés, week-ends, etc.)

  ENVIE DE TRAVAILLER DANS UN 
CADRE EXCEPTIONNEL, AU CŒUR DES 
MONTAGNES ? 

Transmettez-nous votre candidature et vos 
disponibilités : nous nous adaptons pour 
constituer la meilleure équipe pour la saison !
Rejoignez RESALP et faites de votre été 
une expérience enrichissante, humaine et 
inoubliable.
→ recrutement@resalp.fr


